Zakamenské sluzby s.r. 0., Namestie J. Vojtad$aka 1002/12, 029 56 Zakamenné
IO: 53 271 653 DIC: 2121324909 spolo¢nost’ zapisana na 0S Zilina, odd.Sro. v1.&. 75545/L
registrovany socialny podnik

Vyro¢na sprava spolocnosti
za rok 2022

Zakamenné, dila 22.06.2023



l. Zéakladné identifikacné Gdaje spoloénosti

Nazov spolocnosti: Zakamenské sluzby s.r. 0., registrovany socialny podnik
Datum vzniku (zapisu do prislusného registra): 11.9.2020 Okresny sud Zilina. Odd. Sro. Viozka 75545/L
Sidlo: Namestie J. Vojtassaka 1002/12, 029 56 Zakamenné

ICO: 53271653

DIC: 2121324909

Vlastnik spoloénosti: Obec Zakamenné so 100% podielom na ZI

Vyska vkladu: 5 000,00 €

ICO: 00315001

DIC: 2020573984

Sidlo: Namestie J. Vojtassaka 1002/12, 029 56 Zakamenné

V zastlpeni: Mgr. Peter Kliméik, starosta obce

Spolo¢nost nema zriadent prevadzku, zapisan( v Zivnostenskom registri.

Il. Vedenie spolo¢nosti
Statutamny organ: Mgr. Peter Kliméik, konatel spolo¢nosti

ll.  Statat registrovaného socialneho podniku

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integraény podnik

Datum priznania Statitu:  10.12.2020

Zakamenske sluzby s. . 0., (RSP), ktorému bol priznany Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny SR

ako novému podniku $tatit registrovaného socilneho podniku aj bez spinenia podmienok v roku 2020. RSP preukéazal
ministerstvu prace splnenie podmienok v roku 2021, a to do 12 mesiacov odo dia priznania Statutu a v roku 2022
do 24 mesiacov odo dia priznania $tatutu.

RSP spinil podmienky na priznanie $tatitu. RSP je spravovany poradnym vyborom.

V obchodnom styku spolocnost pripaja k obchodnému menu oznadenie ,registrovany socialny podnik".

IV.  ZloZenie organov RSP
al Valné zhromazdenie
Valne zhromazdenie je najvy$sim organom spoloénosti. Zakladatel ako jediny spoloénik vykonava véetky jeho
pravomoci. Pésobnost VZ je dana najma ustanoveniami §125 a nasl. Obchodného zakonnika a dal$imi ustanoveniami
Obchodného zakonnika, predovsetkym ustanoveniami §113 ods.5 a 6, §66 ods. 3, §131 odst.3.
Obec Zakamenné je 100% vlastnikom a svoje prava vykonava na VZ osobne prostrednictvom &tatutameho zastupcu,
ktorym je starosta obce.
b/ Konatel
Mgr. Peter Klimé&ik, konatel spoloénosti - Statutarny organ, ktory kona v mene spoloénosti samostatne.
¢/ Poradny vybor
Dopliujuce volby do poradného vyboru sa uskutoénili diia 3.8.2022 v sidle spolo¢nosti Namestie J. Vojtas$aka
1002/12, 029 56 Zakamenné a to tajnym hlasovanim z dévodu odchodu ¢lena poradného vyboru p. Albina Franeka.
Na zaklade Oznamenia o konani volieb do poradného vyboru sa prihlasil len jeden kandidat z radu obyvatelov obce
Zakamenné, ktory spinil vSetky podmienky ustanovené internym predpisom na kandidatlru za ¢lena PV.
Na prvom zasadnuti poradného vyboru, konaného dria 12.08.2022 boli lenovia oboznameni s internou smermicou
poradného vyboru RSP ako aj s povinnostou poradného vyboru zicastfiovat sa na fungovani RSP, na dosahovani
pozitivneho socialneho vplyvu RSP a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu prerokovanim, pravom
na informacie a kontrolnou ¢innostou. RSP informuje poradny vybor o svojej hospodarskej a financnej situacii a o

predpokladanom vyvoji svojej Ginnosti.
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RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Poradny vybor v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, zasadal v nasledovnych terminoch: 24.02., 10.05.,
12.8.2022 po dopliujucich volbach do poradného vyboru a 10.11.2022, z ktorych vypracoval zapisnice.

Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12. 2022 : 3 osoby

Druh a pocet zainteresovanych oséb — ¢lenov poradného vyboru k 31.12. 2022 :
1)  zamestnanec so zdravotnym znevyhodnenim,

2) obyvatel obce,

3) obyvatel obce.

RPS vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je U¢tovna zavierka zostavena, nastali zmeny v zloZeni jeho organov.

V. Predmet ¢innosti RSP

Zakamenske sluzby s.r. 0. (RSP) ma podl'a zakladatel'skej listiny opravnenie podnikat v kaZdej oblasti v ramci
volnych Zivnosti. Spoloénost' vykonava v zmysle Zivnostenského opravnenia najmi tieto innosti:

- dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov,

- pripravné prace k realizacii stavby,

- uskuto€novanie stavieb a ich zmien.

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti a v stilade s ustanovenim § 5 ods.1 pism. b) zakona

¢. 112/2008 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch je dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho
vplyvu poskytovanim spoloensky prospesnej sluzby v oblasti:

- sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

Spoloénost s ohfadom na predmet €innosti a prislusné ustanovenia zakona ¢. 112/2018 Z. z. sa venuje najma ¢innostiam
slvisiacim s udrzbou a zvefadovanim majetku v obci. Vykon tychto Cinnosti sa zabezpecuje znevyhodnenymi
zamestnancami. Tymito Cinnostami sleduje aj svoj hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho
socialneho vplyvu ato zamestnavanim znevyhodnenych osdb s cielom ich pracovnej integracie, posilnenia ich
pracovnej zrucnosti, navykov a zaclenenie sa do pracovného kolektivu. Socialny podnik rieSi zamestnanost pre
obyvatelov obce.

VI.  Meranie pozitivneho socialneho vplyvu

RSP integracny urCil meranie pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu a to:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb alebo zranitelnych osdb z celkového poétu zamestnancov spoloénosti
v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch.
Potet zamestnancov, ku diiu zostavenia uétovnej zavierky :

50sdb - 4 zamestnanci na plny uvazok a 1 zamestnanec na poloviény uvazok.
Zamestnavame dvoch zdravotne znevyhodnenych zamestnancov a dvoch znevyhodnenych zamestnancov, ktori boli
vedeni v evidencii uchadzacov o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujucich mesiacoch , na ktorych poberame
ako drzitel Statitu registrovaného socialneho podniku kompenzaéné prispevky z Uradu prace, socialnych veci a rodiny.
Prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych alebo zranitelnych osob

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych oséb alalebo | % zavézku, ktorym RSP integraény meria
. | stav ku koncu mesiaca zranitelnych osdb z celkového poétu zamestnancov | dosiahnutie hlavného ciela
v TPP
01 100 % spineny
02 100 % spineny
03 100 % spineny
04 100 % spineny
05 100 % spineny
06 ~ 100 % splneny
07 80 % spineny
08 80 % spineny
09 80 % spineny
10 80 % spineny
11 80 % spineny
12 80 % spineny




RSP ako integraény podnik spinil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratefného pozitivneho socialneho
vplyvu.

VII.  Informacia o pouzitych Gctovnych zasadach a uc¢tovnych metédach
RSP uétuje v sustave podvojného Uétovnictva, pricom uétovnym obdobim RSP je kalendamy rok.

RSP vo svojom Gctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje ¢innost vykonavani ako RSP, a to
prostrednictvom tvorby analytickych uctov.

RSP nie je povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zakona o SE étovnu zavierku a vyroéna spravu overen Statutamym
auditorom.

al udaje vykazané na strane aktiv suvahy

RSP neziskal majetok z dotacie, nevratenej ¢asti podmienecne vratného prispevku, z inej podpory alebo verejnych
prostriedkov. RSP vlastni investiény majetok a vyuziva majetok aj na zaklade najomnych zmliv.

zostatkova cena Vyradeny z Prevedeny Prevedeny na
. , Sposob nadobudnutia, k datumu obchodného v e' ¥ int spoloénost
Popis majetku . na iny RSP
resp. typ podpory vyradenia / majetku 8no / nie ako RSP
prevodu / k 31.12. ku dfu: ano / nie
Osobny automobil Kapa -
DACIA reinvesticia zisku 5 750,00 -

b/ idaje vykazané na strane pasiv suvahy

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. z&kona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo
svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouzije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie
meratelného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nemenil percentualnu vysku zisku, ktori sa zaviazal
pouzivat na dosiahnutie hlavného ciela.

¢/ vynosy

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka nevyuzil servisné poukazky.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka nevyuZil znizent sadzbu DPH (10%).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (ctovna zavierka neprijal verejné prostriedky (ak neslo o pinenie
podmienky podfa §17 ods. 3 zakona o SE) podfa osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty
ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného finanéného prispevku alebo podmieneéne
vratného finanéného prispevku.

d/ naklady

RSP vyhlasuije, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2 zakona
o SE, t. j. celkové naklady na mzdy a dalsie pinenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom roku
nepresiahli:

1)  5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP a zaroven,

2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priememej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za

predchadzajici kalendamny rok x pocet zamestnancov RSP, pri¢om

3) suma najvyssej mzdy neprekroCila 5-nasobok sumy najnizsej mzdy.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena tovna zavierka, nepresiahol obvykli cenu na trhu inych ako
mzdovych nakladov RSP.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa
zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podfa osobitného predpisu ( § 53 g zakona ¢. 52004 Z.
Z. v zneni zakona ¢. 112/2018 Z. z.)



el dan z prijmu

RSP vyhlasuje, ze za rok 2022 v 100 % vyske vyuZil Ufavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona
0 SE, ¢o predstavuje sumu 403,42 €.
Uravu na dani z prijmu pouzil na dosiahnutie hlavného ciefa v priebehu bezného roka podfa par. 30d 0ds.3 pism. al

f/ spriaznené osoby

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena (¢tovna zavierka, nevzal Uver alebo pozicku od zavislej osoby.

VIIl.  Cinnost’ spoloénosti — zhodnotenie

Spoloénost v roku 2022 vyvijala nasledovné aktivity - od 1.1.2022 sme prijali do pracovného pomeru
daléich zamestnancov znevyhodnenych skupin. Boli to obyvatelia nasej obce, ktori vykonavali najma
stavebné prace a to:

- Rekonétrukcia bytu Il. na Zdravotnom stredisku Zakamenne,
- Oprava stierok ubytoviia Zakamenne,

- Oprava $atne futbalové ihrisko,

- Oprava schodiska — pristavba stary kulturny dom,

- Oprava miestnosti — pristavba stary kulturny dom,

- Oprava a malovanie stien starého kultirneho domu,
- Oprava amfiteétra - ihrisko telovychovnej jednoty,

- Oprava miestnosti 2 bj. - policia,

- Oprava oplotenia vodojem Vy3ny koniec,

- Rekonstrukcia jestvujiceho vodojemu,

- Rekonétrukcia schodiska zdravotného strediska,

- Oprava bytu budova 2bj.,

- Montaz oplotenia — vodojem Qravice.

RSP vyhlasuje, 7e v obdobi, za ktoré je zostavena U&tovna zavierka, dosiahol zisk vo vyske 2 274,21 € po
zdaneni, z ktorého 100 % pouZije na zaklade rozhodnutia jediného spolotnika RSP konaného zo dhia
22.3.2023 a v zmysle zakladného dokumentu nasledovne:

- doplnenie rezervného fondu vo vyske 78,45 €,
- sumu 2 195,76 € na dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu, a to konkrétne na obstaranie
strojného a iného zariadenia podniku v rokoch 2023-2025.



IX. Zhodnotenie vysledkov hospodarenia spoloénosti

Na zaklade Utovne zavierky Zakamenské sluzby s. r. o,
Vykaz ziskov a strat a Poznamky. Tieto vykazy tvoria zavierk

al celkové naklady a vynosy

Jregistrovany socilny podnik" zostavil Suvahu,
u v PU a sl sicastou dafiového priznania PO,

Ukazovatel Merna jednotka Rok 2022 Rok 2021 ]
| Vynosy spoloénosti € 108 210,00 63 390,00
Naklady € 105 532,00 54 959,00
spoloCnosti
Pocet osoby 5 3
Zamestnancov PP
Pocet 0soby 0 1
zamestnancov
DoPC
b/ prehfad prijmov a vynosov v éleneni podla zdrojov
Vynosy Prijmy
Z predaja sluZieb - stavebné 76 193,00 € 44 416,00 €
| prace
Dotacia UPSVaR par. 53 g. 32 017,00 € 18 974,00 €
Spolu L 108210,00€ 63 390,00 € ]
¢/ élenenie nakladov
Naklady Rok 2022 Rok 2021 |
| Spotreba materialu 27 860,00 € 18 589,00 €
Sluzby 14 210,00 € 3373,00€
Mzdové naklady 43 274,00 € 22 864,00 €
Zakonné socialne poistenie 14 248,00 € 7188,00 €
Zakonné socialne naklady 4 438,00 € 2726,00 €
| Ostatné dane a poplatky 142,00 € 193,00 €
Ostatné naklady na hosp. ¢innost 78,00 € 0,00 €
| Odpisy 1150,00 € 0,00€
Ostatné financné naklady 132,00 € 26,00 €
| Spolu 105 532,00 € 54 959,00 € N




d/ majetok a zdroje spoloénosti

Majetok spolo¢nosti Rok 2022 Rok 2021
ObeZny majetok 26 041,00 € 16 060,00 €
Kratkodobé pohladavky 9 879,00 € 4 961,00 €
z toho pohladavky z obchodného 2072,00 € 1697,00 €
styku
iné pohladavky-dotacie UPSVaR 7 507,00 € 3038,00€
ostatné pohladavky 300,00 € 113,00 €
pohladavky vodi zamestnancom 0,00€ 113,00 €
Pokladnica 19,00 € 197,00 €
BeZny ucet 3 948,00 € 10 902,00 €
Dlhodoby hmotny majetok 12 135,00 € 0,00 €
Neobezny majetok 0,00 € 0,00€
Zdroje spolo¢nosti Rok 2022 Rok 2021
Vlastné imanie 15 352,00 € 12 674,00 €
Zakladne imanie 5 000,00 € 5 000,00 €
Neuhrad. strata minulych rokov 0,00€ -757,00 €
VH za (¢tovné obdobie 2678,00 € 8431,00€
Zaviazky 10 689,00 € 3 386,00 €
z toho kratkodobé zavizky 10 689,00 € 3 081,00 €
okrem rezerv
Dodavatelia 553200 € 270,00 €
Zamestnanci 2881,00 € 1920,00 €
Zic¢tovanie s organmi SP a ZP 1599,00 € 705,00 €
Ostatné priame dane 294,00 € 95,00 €
Zavazky SF 296,00 € 91,00 €
Rezervy/dovolenky 0,00 € 305,00 €
z toho dlhodobé zavizky 0,00 € 0,00 €

X.  Predpokladany vyvoj spoloénosti

RSP za druhy rok svojej existencie nadalej vykonaval svoju ¢innost v sulade s myslienkou jeho zriadenia a to

.....

zamestnavanie znevyhodnenych a zranitelnych osob. A najvacsim cielom je rozsirit podnik tak, aby sme o najviac
zabezpecili pracu pre znevyhodnené skupiny ludi v nasej obci.

" Vyhotovila: Janka Lasgakova Schvalil: Mgr. Peter Klim¢ik, konatel spolo¢nosti

Prilohy: Zakamenske sluzb S.r.0.
Uctovna zavierka roku 2022
Danove priznanie PO za rok 2022
Zverejnené na stranke
www.registeruz.sk
www.zakamenne.sk/samosprava/zakamenske-sluzby-sro/uctovne-zavierky/

ICO: 53 271653 DIC: 2121 324 909




